FREGUESIA DE CARAPINHEIRA
(Concelho de Montemor-0-Velho)

Atan.” 04/ 2014

Local: Sede da Junta de Freguesia de Carapinheira
Data da Reunido ordinaria: 2014/02/26
Inicio da Reunido: 21,00 horas

Términus da Reunido: 23,00 horas

Membros da Junta de Freguesia que compareceram 2 reuniiio:

Presidente: Victor Manuel Pardal Monteiro
Tesoureiro: Maria Gorete Sousa Ferraz

Secretario: Antonio Pires Oliveira

Responsavel pela elaboracio da Acta:

Nome: Maria Gorete Sousa Ferraz

Cargo: Tesoureira



------- Aos dias vinte e seis de fevereiro, do ano de dois mil e catorze pelas vinte’'& uma
horas, reuniu na sede da Junta de Freguesia da Carapinheira, sita na rua da Igreja n°53,
o executivo desta Junta de Freguesia com a presenca dos senhores Presidente,
Secretario e Tesoureiro, respectivamente; Victor Manuel Pardal Monteiro, Anténio

Pires Oliveira e Maria Gorete Sousa Ferraz - S —

Ordem de trabalho: e == . —— -

Ponto um: Tolerancia de ponto pelo carnaval.----- -—-- -

Ponto dois: Pedido or¢amento para seguro do pavilhdo multiusos.----- ---

Ponto trés: Aluguer do pavilhdo multiugos=--==-=====mmmmmmmm e

Ponto quatro: Jogo 5° império. ---- S —
Ponto cinco: Protocolo de colaboragdo com APPACDM Coimbra.-~--====--—-meee -

Ponto seis: Concessdo de terreno para sepultura perpetua -—-- --

O Sr. Presidente deu inicio a ordem de trabalhos acima referida.-----=======c-mmemvmeum--
Ponto um; Fica deliberado a cedéncia de tolerancia de ponto dos funcionarios desta
junta de freguesia, no dia 04-03-2014 (terca feira de carnaval).--------------mmcemcammeuen
Ponto dois; Fica deliberado dar-se seguimento ao pedido de orgamentos de entre varias
seguradoras para que seja renegociado o valor do seguro multirriscos do pavilhdo
multiusos pelo valor de 1000.000.00€.--- LR

Ponto trés; E aprovado pelos presentes o seguinte plano de aluguer do pavilhado

multiusos. -- -- e e

Dia 7 e 8 de Marco — Concentragdo motard (grupo motard) — pelo valor de 125€/dia-

Dia 29 a 31 Maio — Deficientes das Forgas Armadas - pelo valor de 125€/dia-----------
E aprovado pelos presentes o seguinte plano de aluguer da sala do mercado.--------=---
Dia 22 a 29 Margo ; 5 Abril ; 3,10 e 17 Maio - Curso tecelagem da LACAM.---—------

Ponto quatro; O Sr Presidente informa que foi solicitado pela Camara Municipal de

Montemor-o-Velho a participagdo desta junta de freguesia no JOGO QUINTO
IMERIO, onde estardo representadas todas as freguesias. Este evento ird decorrer no
final do més de Abril cabendo ao executivo fazer o convite as institui¢cdes que queiram

participar no evento em representacdo da freguesia.-------=-==--=-mmmmmmm e




E deliberado pelos presentes apresentar o convite 8 CVP; LACAM e Rancho Folclérico

da Carapinheira. - -- ---

Ponto cinco ; O Sr Presidente informa que APPACDM de Coimbra quer celebrar
protocolo com esta junta de freguesia. De acordo com este protocolo fica acordado que
o0 participante em causa ira prestar a sua colaboragdo na escola do primeiro ciclo da
carapinheira sob orientacdo do Director da mesma, conforme acordado com Dr.* Ana

Isabel Cruz da APPACDM. Foi aprovado por unanimidade dos presentes a assinatura

deste protocolo cuja copia se anexa.---------------- e
Ponto seis : Foi lavrado alvard de concessdo de terreno para sepultura perpetua em
nome de Victor Manuel Caldeira da Costa e Silva. Registado em livro n° 5 fls 136 n°

45 Talhdo E- S

Nada mais havendo a tratar, deu-se por encerrada sessao pelas vinte e trés horas.-------

Para constar se lavrou a presente acta, que depois de lida e aprovada, sera assinada

pelos presentes. S —— -
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Protocolo de Colaboracgao

FR.PC3.FP.72

PROTOCOLO DE COLABORACAO

O presente protocolo insere-se numa linha de colaboragdo entre a APPACDM de Coimbra e
diversas instituigbes/entidades no sentido de apoiar e viabilizar a realizacdo de periodos de
observacdo e experienciagdo da préatica profissional em contexto real de trabalho.

Tal colaboragdo traduz-se na aceitagdo por parte das Instituicbes/ Entidades, de participantes
sinalizados pelo Centro de Recursos e que integrem as medidas de Informacao, Avaliacio e
Orientacao para a Qualificagdo e Emprego (IAOQE) e Apoio a Colocagdo para a realizagdo de
estagios de observagdo/ experienciagdo com vista ac apoio na tomada de decisbes
vocacionais, avaliagdo das capacidades, desempenho e restri¢des a funcionalidade, aquisi¢do e

consolidacdo de aprendizagens.

Assim,

ENTRE

PRIMEIRA OUTORGANTE: APPACDM de Coimbra, Associacdo Portuguesa de Pais e Amigos do
Cidadao Deficiente Mental de Coimbra, pessoa colectiva n? 504 646 729, com sede na R.
Vicente Pindela, n218, em Coimbra, aqui representada pela Responsavel da Formacdo Dra. Ana

Isabel Violante da Cruz.

SEGUNDA OUTORGANTE: Junta de Freguesia da Carapinheira, pessoa colectiva com o n.2 509
007 163, com sede em Rua da Igreja, 53, 3140-077 Carapinheira, concelho de Montemor-o-
Velho, devidamente representada pelo Presidente da Junta de Freguesia da Carapinheira Vitor

Manuel Pardal Monteiro.

Pelos outorgantes é celebrado o presente Protocolo de Colaboracdo no dmbito do Centro de
Recursos, entidade credenciada pelo IEFP, I.P., enquanto estrutura de suporte e apoio ao
Centro de Emprego da Figueira da Foz e de intervencdo especializada no dominio da

reabilitacdo profissional que se rege nos termos das cldusulas seguintes:

Versdo: 1 (4-11-13)
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Paldade feasional

Mm Protocolo de Colaboracao

COIMBRA

FR.PC3.FP.72

12 Clausula

a) Pelo presente acordo a segunda outorgante compromete-se a receber nas suas
instalagbes em Rua da lgreja, 53, 3140-077 Carapinheira um participante, ou grupo de
participantes, até ac nimero maximo de dois, sinalizados pela primeira outorgante, da
medida de Informagdo, Avaliacdo e Orientagdo para a Qualificagdo e o Emprego (IAOQE)
e Apoio a Colocacdo, para que os mesmos possam desenvolver os trabalhos e tarefas
inerentes as dreas de manuten¢do de espagos verdes, trabalho administrativo, limpeza
de espacos comuns (arruamentos, mercados e feiras, sanitdrios), manutengio de
instalacGes (eléctricas e canalizagBes).

b) Os trabalhos a desenvolver pelo(s) participante(s) devem ser Unica e exclusivamente na

area referida na alinea anterior.

22 Clausula
0O nimero de participantes, a data de inicio e de fim do estagio de observagcdo/ experienciagdo,
o hordrio, o tipo de tarefas, a forma de apoio sdo acordados entre as partes, e fazem parte de
anexo ao presente protocolo que constitui parte integrante do mesmo, podendo dele constar

tantos anexos quanto os acordados entre as partes.

32 Clausula
A primeira outorgante obriga-se a dar todo o apoio a segunda outorgante no acolhimento do
participante e definicdo de tarefas, verificando se o mesmo se adapta as suas fungdes,
comprometendo-se a colaborar no acompanhamento e avaliagdo do desempenho ou qualquer

situagcdo considerada pertinente pelo segundo outorgante.

42 Clausula

A primeira outorgante compete garantir o acompanhamento das tarefas realizadas pelo
participante, disponibilizando para o efeito um colaborador, de acordo com uma planificagao

prévia acordada entre as partes e que constara no anexo a este protocolo.
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Protocolo de Colaboracao

FR.PC3.FP.72

52 Clausula

A segunda outorgante compromete-se a elucidar devidamente o(s) participante(s) sempre
que o mesmo solicite informagdes ou esclarecimentos sobre as actividades a desenvolver, bem
como a autorizar a entrada nas suas instalagdes das pessoas ou entidades indicadas pela

primeira, para ai acompanharem o trabalho desenvolvido pelos participantes.

62 Clausula
A primeira outorgante obriga-se a diligenciar no sentido de que os participantes cumpram o
disposto no presente protocolo, bem como:

a) Providenciar para que os participantes tratem com urbanidade e respeito os
representantes, mandatdrios e trabalhadores da segunda outorgante;
b) Providenciar para que os participantes usem com cuidado e zelo os materiais e

equipamentos que lhe forem confiados para as actividades.

72 Cldusula

A primeira outorgante compromete-se a informar a segunda outorgante, de qualquer
alteragdo ao calendario acordado entre as partes, de qualquer alteragdo ao estabelecido, bem

como de toda e qualquer falta de comparéncia.

82 Clausula

Os produtos e servigos resultantes do trabalho realizado pelos participantes no decurso da

formagado, no contexto do presente protocolo, ficam pertenga da segunda outorgante.

92 Cldusula

A primeira outorgante assegura a favor dos participantes a celebracdo de um contrato de

seguro de acidentes pessoais, ocorridos no decurso das actividades.
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APPACDM
COIMBRA

Protocolo de Colaboragao

FR.PC3.FP.72

102 Cldusula

Durante a execu¢do do presente protocolo podem as contratantes, por acordo, alterar os

termos da presente colaboracdo, consignando tais alteragGes por escrito através de adenda ao

presente protocolo.

112 Cldusula

O presente protocolo terd o seu inicio no dia 13 de Fevereiro de 2014, cessando a data de

términos prevista para a duragdo do estagio.

142 Clausula

Este protocolo pode ser denunciado livremente e a todo o tempo, por qualquer uma das

partes, mediante o envio de carta registada com aviso de recepgdo, com um aviso prévio de 15

(quinze) dias relativamente a data que se pretende operem os seus efeitos.

152 Clausula

Finda a presente colaboragdo cessam os direitos e deveres decorrentes do presente protocolo,

ndo havendo lugar ao pagamento de qualquer indemnizagdo, a qualquer titulo, por qualquer

das outorgantes.

162 Cldusula

Tudo quanto for omisso no presente protocolo serd resolvido por acordo entre as partes.

O protocolo é feito em duplicado ficando um exemplar, depois de devidamente assinado, na

posse de cada uma das contratantes.

Coimbra, 13 de Fevereiro de 2014

PRIMEIRA OUTORGANTE

s

SEGUNDA D

ﬂ’a'l:w e
“1 de Freguesia de Carapinheira

227 CARAPINHEIRA
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Galdnde Fuseional

AFPAGOM| Protocolo de Colaborag¢ao

COIMBRA

FR.PC3.FP.72

Anexon.21

Data de inicio: Data de fim:

26/02/2014 30/04 /2014

Participantes

(n.© de participantes)

N9: 1 participante (Leandro Filipe Sim&es Moutinho)

' O‘bjectms: N : -

| Desenvolver comportamentos necessarios ao desempenho de uma actividade profissional:
aprendizagem de tarefas, responsabilidade, motivacdo, ritmo de trabalho, relacionamento
interpessoal.
Permitir a aproximac¢ao do participante ao contexto real de trabalho, através do desenvolvimento de
tarefas inerentes ao servico manutengdo e arrumacdo de espagos e vigilancia, na Escola Primaria da
Carapinheira.

Tipo de tarefa a executar

Devera desenvolver sob supervisdo as seguintes tarefas:
- Vigilancia de alunos {(por exemplo nos intervaios);
| - Apoio no controlo de entradas e saidas;
| - Manutenggo de espaco (pequenas reparagdes, higienizacdo e arrumagao).

Hordrio
(hora de entrada e de saida, pausa pora almoco)
Hora de entrada—9h 30

Hora de Saida—18h 30
Pausa para almogo: 12h 30— 15h 30

Calendario

(dias da semana, interrupgdes previstas)

De Segunda a Sexta-feira

Acompanha_mento

| Colaborador: Ana Gomes

| Planificagdo: Quinzenal.

PRIMEIRA OUTORGANTE

<&‘Mh 2 Hc\lb-zkﬁ

Junta de Freguesia de Carapinheira
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